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ΕΠΙΣΤΟΛΗ 

Αξιότιμοι/-ες κύριοι/-ες, 

Το Σωματείο μας αποτελεί το Πρωτοβάθμιο Συνδικαλιστικό Όργανο των ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων που 

αναγνωρίστηκε με την απόφαση 6206/12-12-2012 του Πρωτοδικείου Αθηνών και καταχωρήθηκε στα 

βιβλία αναγνωρισμένων σωματείων του με αριθμό μητρώου 29323 ειδ. 6160. 

Απευθυνόμαστε με την παρούσα επιστολή στο Νομικό σας Πρόσωπο ύστερα από καταγγελίες 

μελών μας που υπηρετούν στον Δήμο σας για τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του φορέα σας και πιο 

συγκεκριμένα για το προβάδισμα που ορίζει στους ΠΕ Νηπιαγωγούς έναντι των ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων στις 

θέσεις ευθύνης για τους παιδικούς σταθμούς. 

Με τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. δεν δίνεται καν η δυνατότητα στο αρμόδιο Υπηρεσιακό Συμβούλιο να 

αποτιμήσει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα του κάθε υπαλλήλου αφού είναι σαφές ότι όταν από τις 

οικείες οργανικές διατάξεις προβλέπεται «εν ελλείψει» υπαλλήλων προβαδίζουσας κατηγορίας, ισχύει το 

προβάδισμα των κατηγοριών (άρθρο 97 του Υ.Κ.) και οι υπάλληλοι της κατηγορίας που έπεται κατά το 

προβάδισμα μπορούν να συμμετέχουν στην κρίση μόνο αφού εξαντληθούν οι υποψήφιοι της προβαδίζουσας 

κατηγορίας ακόμη και με τις ελάχιστες προϋποθέσεις επιλογής που ορίζονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Αν 

όμως ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας προέβλεπε διαζευκτικά τη δυνατότητα επιλογής σε θέση 

προϊσταμένου υπαλλήλων διαφορετικών κατηγοριών προσωπικού, όπως άλλωστε συμβαίνει στην 

συντριπτική πλειοψηφία των Ο.Ε.Υ. που περιλαμβάνουν τους κλάδους των Βρεφονηπιοκόμων και των 

Νηπιαγωγών, τότε δεν θα ίσχυε το προβάδισμα των κατηγοριών και οι υπάλληλοι θα κρίνονταν επί ίσοις 

όροις, κάτι που προφανώς θα έπρεπε να επιθυμείτε. 

Πιστεύουμε ακράδαντα ότι όσο διατηρείται ο συγκεκριμένος Ο.Ε.Υ. αποκλείονται ουσιαστικά από 

θέσεις ευθύνης οι απόφοιτοι των Τμημάτων Προσχολικής Αγωγής, υποτιμούνται τα ΤΕΙ τα οποία ανήκουν 

στην ανώτατη εκπαίδευση της χώρας μαζί με τα Πανεπιστήμια από το 2001, απαξιώνεται ένας κλάδος που 

έχει την απαιτούμενη επιστημονική κατάρτιση και είναι βάσει του γνωστικού αντικειμένου των σπουδών 

του, που καλύπτει όλη την προσχολική ηλικία (από 2 μηνών έως 6 ετών) και όχι μέρος της (από 4 έως 6 



ετών), καταλληλότερος για να προΐσταται σε Διευθύνσεις και Τμήματα που αφορούν τους Παιδικούς 

Σταθμούς. 

Ενισχυτικά σας αναφέρουμε ότι ο Ν.3839/2010 που ρυθμίζει τη διαδικασία κατάληψης θέσεων 

προϊσταμένων Διευθύνσεων και Τμημάτων στο Δημόσιο τομέα προβλέπει ότι τις θέσεις προϊσταμένων 

Διευθύνσεων και Τμημάτων δύνανται να καταλαμβάνουν ισότιμα υπάλληλοι των κατηγοριών ΠΕ ή ΤΕ και 

ότι στην παρ. 7 του άρθρου 84 «Προϊστάμενοι οργανικών μονάδων» του Υ.Κ., όπως ισχύει, προβλέπεται ότι 

με τους οργανισμούς των οικείων υπηρεσιών καθορίζονται οι κλάδοι ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ των οποίων οι 

υπάλληλοι κρίνονται για την κατάληψη θέσεων προϊσταμένων των κατά περίπτωση οργανικών μονάδων, 

ανάλογα με την ειδικότητα του κλάδου και το αντικείμενο των συγκεκριμένων οργανικών μονάδων. 

Για τους παραπάνω λόγους σας καλούμε να τροποποιήσετε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 

σας που θίγει όχι μόνο τους εργαζόμενους Βρεφονηπιοκόμους του ΝΠΔΔ σας αλλά και τον κλάδο μας 

γενικότερα. Απευθυνόμαστε με την παρούσα επιστολή στο Νομικό σας Πρόσωπο γιατί έχουμε άμεσο 

ενδιαφέρον και έννομο συμφέρον παρέμβασης αφού εκπροσωπούμε τα εργαζόμενα μέλη μας. Σας 

ευχαριστούμε εκ των προτέρων και είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε διευκρίνιση και συνεργασία. 

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΣΑΛΩΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

ΙΑΤΡΟΥ ΡΑΜΟΝΑ 


