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ΠΡΟΣ: Υπουργό Διοικητικής Ανασυγκρότησης κ. Όλγα Γεροβασίλη. 

 

ΘΕΜΑ: Άδεια Ασθένειας Τέκνων του Άρθρου 31 του Ν. 4440/2016. 

 

 

ΕΠΙΣΤΟΛΗ 

 

 

Αξιότιμη κ. Υπουργέ,  

Το Σωματείο μας αποτελεί το Πρωτοβάθμιο Συνδικαλιστικό Όργανο των ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων που 

αναγνωρίστηκε με την απόφαση 6206/12-12-2012 του Πρωτοδικείου Αθηνών και καταχωρήθηκε στα 

βιβλία αναγνωρισμένων σωματείων του με αριθμό μητρώου 29323 ειδ. 6160. 

Απευθυνόμαστε με την παρούσα επιστολή στο Υπουργείο σας για να διευκρινίσουμε ένα ζήτημα 

που έχει προκύψει με την άδεια ασθένειας τέκνων που θεσπίσατε πρόσφατα. 

Πιο συγκεκριμένα με το άρθρο 31 του Ν. 4440/2016 προστέθηκε μετά την παράγραφο 7 του άρθρου 

60 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων η παράγραφος 8 ως εξής: «Υπάλληλοι 

που έχουν ανήλικα τέκνα δικαιούνται άδεια με αποδοχές έως τέσσερις (4) εργάσιμες ημέρες για κάθε 

ημερολογιακό έτος σε περίπτωση ασθένειας των τέκνων τους. Για τους υπαλλήλους που είναι μονογονείς η 

ως άνω άδεια ανέρχεται σε έξι (6) εργάσιμες ημέρες για κάθε ημερολογιακό έτος». Ταυτόχρονα στο άρθρο 

177 του Ν. 3584/2007 προβλέπεται μεταξύ άλλων ότι ειδικά για το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, εφαρμόζεται η παράγραφος 6 του άρθρου 60 του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων. 

Έχοντας υπόψη τα παραπάνω σας ζητάμε να διευκρινίσετε ότι στην καινούργια παράγραφο που 

προσθέσατε υπάγονται και οι συμβασιούχοι ορισμένου χρόνου των ΟΤΑ όπως περιλαμβάνονται και στην 

παράγραφο του 6 του ίδιου άρθρου. 

Σας ευχαριστούμε εκ των προτέρων και σας δηλώνουμε ότι είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε 

διευκρίνιση, συνάντηση και συνεργασία. 

 

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΣΑΛΩΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

ΑΡΒΑΝΙΤΗ ΜΑΡΙΑ 
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