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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου Βρεφονηπιοκόμων Ελλάδας σας ενημερώνει ότι μετά από 

τις επανειλημμένες και χρόνιες παρεμβάσεις του Σωματείου μας προέκυψαν εξελίξεις στο θέμα της 

χορήγησης άδειας προστασίας της μητρότητας σε εργαζόμενες παιδαγωγούς που απασχολούνται με 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου στους ΟΤΑ και τα Νομικά τους Πρόσωπα. 

Πιο συγκεκριμένα από το Γραφείο Τύπου του υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

εκδόθηκε ανακοίνωση που αναφέρει μεταξύ άλλων ότι με το κατατεθέν σχέδιο νόμου διευρύνεται, σε 

συνεννόηση με το Υπ. Εσωτερικών, και στο προσωπικό του Δημοσίου για το οποίο εφαρμόζεται το 

εργατικό δίκαιο περιλαμβάνοντας μεταξύ άλλων τους εργαζόμενους με σχέση Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) η ειδική άδεια παροχής προστασίας μητρότητας (6 μήνες επιδοτούμενοι 

από ΟΑΕΔ). 

Επιπλέον στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ B΄ (Άδειες σχετικές με την προστασία της οικογένειας) του εν λόγω 

σχεδίου νόμου και ειδικότερα στο άρθρο 33 αναφέρεται ότι οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου (ανάμεσα 

τους και η ειδική παροχή προστασίας μητρότητας του ΟΑΕΔ στο άρθρο 36) εφαρμόζονται σε όλους τους 

εργαζόμενους γονείς, φυσικούς, θετούς, ανάδοχους, καθώς και στις τεκμαιρόμενες μητέρες του 

άρθρου 1464 του Αστικού Κώδικα που αποκτούν τέκνο με τη διαδικασία της παρένθετης μητρότητας, 

οι οποίοι απασχολούνται, με σχέση πλήρους ή μερικής απασχόλησης: α) στον ιδιωτικό τομέα, β) σε 

υπηρεσίες του Δημοσίου, κατά το μέρος που εφαρμόζεται σε αυτούς η εργατική νομοθεσία, γ) σε υπηρεσίες 

του Δημοσίου με σύμβαση έμμισθης εντολής και δ) με συμβάσεις ή σχέσεις μέσω επιχείρησης προσωρινής 

απασχόλησης, του άρθρου 115 του ν. 4052/2012 (Α΄ 41). 

Η προωθούμενη ρύθμιση δικαιώνει πλήρως τις θέσεις που έχει εκφράσει διαχρονικά ο 

Σύλλογος Βρεφονηπιοκόμων Ελλάδας για την επιτακτική ανάγκη αλλαγής του υφιστάμενου 

νομοθετικού πλαισίου προκειμένου να αποκτήσουν όλοι οι εργαζόμενοι παιδαγωγοί το δικαίωμα της 

εκπλήρωσης των ελάχιστων υποχρεώσεων ανατροφής προς τα παιδιά τους. 

Αναμένοντας την οριστική διευθέτηση του ζητήματος δηλώνουμε ότι θα συνεχίσουμε τις 

παρεμβάσεις μας μέχρι την ψήφιση και εφαρμογή της νομοθετικής ρύθμισης. 
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Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΣΑΛΩΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

ΧΕΙΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 


