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ΠΡΟΣ: -Υπουργείο Εσωτερικών, 

-Υπουργείο Οικονομικών, 

-Υπουργείο Εργασίας & Κοινωνικών Υποθέσεων. 

ΘΕΜΑ: Πληρωμή Συμβασιούχων Ορισμένου Χρόνου μέσω ΕΣΠΑ. 

 

ΕΠΙΣΤΟΛΗ 

Αξιότιμοι/-ες κύριοι/-ες, 

Ο Σύλλογος Βρεφονηπιοκόμων Ελλάδας είναι σωματείο μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα και αποτελεί 

Πανελλήνιο Πρωτοβάθμιο Όργανο των Βρεφονηπιοκόμων που έχουν αποφοιτήσει από τα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της χώρας. Αναγνωρίστηκε με την απόφαση 6206/12-12-2012 του Πρωτοδικείου 

Αθηνών και καταχωρήθηκε στα βιβλία αναγνωρισμένων σωματείων του με αριθμό μητρώου 29323 ειδ. 

6160. 

Επικοινωνούμε μαζί σας με τη συγκεκριμένη επιστολή για να θέσουμε το ζήτημα της πληρωμής 

των συμβασιούχων ορισμένου χρόνου μέσω ΕΣΠΑ που είναι αναγκαία για την εύρυθμη εκτέλεση της 

δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» στον ετήσιο κύκλο 2021-2022. 

Πιο συγκεκριμένα με την παρ. 1 του άρθρου 101 του ν. 4483/2017 (Α΄ 107) όπως έχει 

αντικατασταθεί και ισχύει με το άρθρο 65 του Ν. 4722/2020 προβλέπεται ότι οι ΟΤΑ και τα νομικά τους 

πρόσωπα, εφόσον η χρηματοδότηση της δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» δεν 

επαρκεί για την κάλυψη των δαπανών μισθοδοσίας και ασφαλιστικών εισφορών του απαιτούμενου 

προσωπικού που απασχολείται σε αυτή µε συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για 

τους ετήσιους κύκλους 2016-2017, 2017- 2018, 2018-2019, 2019-2020 και 2020-2021, καλύπτουν τις 

δαπάνες αυτές από κάθε είδους τακτικά ή έκτακτα ανειδίκευτα έσοδά τους ή μπορούν να επιχορηγούνται 

για τον σκοπό αυτόν από το ειδικό πρόγραμμα ενίσχυσης του άρθρου 71 του ν. 4509/2017 (Α΄ 201). 

Επιπλέον ορίζεται ότι με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εσωτερικών και Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων η δυνατότητα του προηγούμενου εδάφιου μπορεί να επεκτείνεται και σε επόμενους 

ετήσιους κύκλους. 

Θεωρούμε πως η ΚΥΑ που ορίσατε στη περσινή νομοθετική σας ρύθμιση θα πρέπει να εκδοθεί 

άμεσα και να επεκτείνει τη συγκεκριμένη δυνατότητα στον ετήσιο κύκλο 2021-2022, προκειμένου να 
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μπορεί να καταβληθεί απρόσκοπτα η μισθοδοσία των συμβασιούχων ορισμένου χρόνου μέσω ΕΣΠΑ, των 

οποίων οι συμβάσεις έχουν ανανεωθεί από 1/9/2021 έως 31/8/2022.  

Σας ευχαριστούμε εκ των προτέρων και είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε διευκρίνιση και 

συνεργασία. 

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΣΑΛΩΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

ΧΕΙΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 


