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ΠΡΟΣ: Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας – Αλληλεγγύης, Παιδείας & Περιβάλλοντος 

Δήμου Αλεξανδρουπόλης» δ.τ. «ΠΟΛΥ-ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ». 

ΘΕΜΑ: Χρονική Διάρκεια των Νέων Συμβάσεων ΕΣΠΑ του Φορέα σας. 

 

ΥΠΟΜΝΗΜΑ 

Αξιότιμοι/-ες κύριοι/-ες, 

Ο Σύλλογος Βρεφονηπιοκόμων Ελλάδας είναι σωματείο μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα και αποτελεί 

Πανελλήνιο Πρωτοβάθμιο Όργανο των Βρεφονηπιοκόμων που έχουν αποφοιτήσει από τα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της χώρας. Αναγνωρίστηκε με την απόφαση 6206/12-12-2012 του Πρωτοδικείου 

Αθηνών και καταχωρήθηκε στα βιβλία αναγνωρισμένων σωματείων του με αριθμό μητρώου 29323 ειδ. 

6160. 

Επικοινωνούμε μαζί σας με το συγκεκριμένο υπόμνημα για να θέσουμε το ζήτημα της χρονικής 

διάρκειας των νέων συμβάσεων ΕΣΠΑ του φορέα σας. 

Πιο συγκεκριμένα ενημερωθήκαμε από μέλη μας ότι στις συμβάσεις αλλά και στην απόφαση 

πρόσληψής τους αναφερόταν ως χρονική διάρκεια της απασχόλησης το διάστημα από 1/12/2021 έως 

31/7/2022. 

Σας επισημαίνουμε ότι με το άρθρο 59 του Ν. 4821/2021 ορίστηκε ρητά ότι η παρ. 2 του άρθρου 38 

του ν. 4765/2021, ως προς τη διάρκεια των συμβάσεων και τη δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης αυτών, 

εφαρμόζεται αναλόγως και για το προσωπικό που προσλαμβάνεται ή έχει προσληφθεί με συμβάσεις 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στις δομές των Ο.Τ.Α. και των νομικών προσώπων αυτών, 

στο πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του ΕΣΠΑ 2014-2020, 

καθώς και της μετεξέλιξης αυτής στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027». 

Μάλιστα το Υπουργείο θέσπισε αυτή την εξαίρεση της δωδεκάμηνης διάρκειας των συμβάσεων με 

κατεπείγουσα διαδικασία και έπειτα από επανειλημμένες παρεμβάσεις του Σωματείου μας, προκειμένου οι 

συμβάσεις να μπορούν να συναφθούν νόμιμα από 1/9/2021 έως 31/8/2022 και η δράση να εκτελεστεί 

απρόσκοπτα στον ετήσιο κύκλο 2021-2022. 

Σας επισημαίνουμε επιπλέον ότι η προσλαμβανόμενοι είναι επιτυχόντες της υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 1/2021 

του φορέα σας που όριζε ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι «από την υπογραφή της έως τη λήξη του 

σχολικού έτους, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος». 
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Κατά συνέπεια η λήξη των συμβάσεων στις 31/7 δεν προβλέπεται ούτε από την κείμενη νομοθεσία, ούτε 

από την ανακοίνωση καθώς είναι σαφές ότι σύμβαση που λήγει 31/7 δεν μπορεί να ανανεωθεί από 1/9. 

Για αυτούς τους λόγους σας καλούμε να τροποποιήσετε άμεσα την απόφαση πρόσληψης και τις 

συμβάσεις, διορθώνοντας στην ημερομηνία λήξης το λανθασμένο 31/7 με το ορθό και νόμιμο 31/8. 

Σας ευχαριστούμε εκ των προτέρων και είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε διευκρίνιση και 

συνεργασία. 

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΣΑΛΩΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

ΧΕΙΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 


